OBSAZENO - Manazer kvality

Hlinsko
kancelar@najdimisto.com
Telefon : +420 728 849 226
Web : www.najdimisto.com

Popis pracovni nabidky

Volné pracovni misto : 1

Termin uzavérky : Mar 31, 2024
Publikovano : Bre 10, 2024

Typ uvazku : Full Time
Zkusenosti : Any

Plat: 55-75000K¢e

Pohlavi : Any

Uroven kariéry : Top Level
Kvalifikace : SS, VS

Popis pozice

Pro naseho vyznamného klienta v oblasti Automotive (vyroba elektrickych komponent() s vice nez 60
lety pdsobeni na trhu aktualné hledame uchazece na pozici Manazera kvality. Klient je nejvétsim
vyrobcem topnych téles v Ceské republice, a protoze jsou jeho vyrobky velmi zddané, tak nyni rozsifil
vyrobu o novou halu. Konecné vyrobky muzete najit napriklad i u Vas doma jako souéast spotfebicl pro
peceni. Kdykoliv, kdyz jdete nakupovat, mizete svUj nakup brat z chladici vitriny, kterd ma dodané
komponenty od naseho klienta. A nebo se mazete projet v elektromobilu, ktery disponuje dilezitymi
prvky, které klient vyrabi. Klient Vas rad se svoji historii seznami vice osobné, pfipadné radi Vas
obeznamime pred osobni navstévou my.

Co by jste méli umét?

- Mate min. stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a vyssi - Disponujete praxi v oboru fizeni kvality a
Skolenim zakladnich nastroju kvality idedlné v AUTOMOTIVE - Ovladate Anglicky jazyk na komunikativni
urovni - Orientujete se v technické dokumentaci - Mate zkuSenosti s vedenim tymU a komunikaci s
vedenim spolecnosti - Budete fidit usek kvality, proto by pro Vas nemél byt problém: provadéni internich
auditl produktd a procesU vytvareni a udrzovani prirucky kvality posuzovani 8D reportd od dodavatell z
formalnich hledisek vést zménova fizeni dokumentt systém kvality vypracovani politiky integrovaného
systému, jeji revize a aktualizace vést administraci neshodnych vyrobk( poskytovat podporu ostatnim
useklm firmy v oblasti kvality administrace tykajici se produktovych certifikaci (UL, VDE, EAC) kontrola
uréovani pricin neshod, navrhovani napravnych opatfeni, implementaci a prezkoumani efektivnosti
prijatych opatfeni dohled nad dodrzovanim systému kvality prokazovat shody s nafizenimi RoHS, REACH,
Conflict mineral reporting nekvality do systému WorldFavor reporting Sustainability, reporting nekvality do
NIBE vést pfezkoumavani zakaznickych pozadavku na kvalitu a jejich implementaci
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Nabizime

- Hlavni pracovni pomér na rok a v pfipadé oboustranné spokojenosti smlouva na dobu neurcitou -
Dotované stravovani a moznost vyuzit jidelnu (na vybér mate z 5 jidel) - Pfispévek na penzijni pfipojisténi -
Firemniho maséra - Ugast na firemnich akcich i pro Vasi rodinu (opékani prasete, brusleni, sport) -
Automobil, notebook a telefon i pro soukromé ucely - Odmeny za vyznamné milniky a dle odvedené prace
- Skoleni a vzdélavani - hrazeno zaméstnavatelem - Platové ohodnoceni 55 - 75 000K¢E dle prokézanych
zkusenosti

Pozadované vzdélani

SS, VS

Benefity a dalsi

Hrazena strava zaméstnavatelem, prispévek na penzijni pfipojisténi, hrazené vzdélavani, 5 tydnd dovolené,
pravidelné firemni akce, firemni masér, sluzebni automobil, notebook a telefon
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